
 

Produktbezeichnung 
Risikolebensversicherung mit unfallbedingter Arbeitsunfähigkeitsversicherung 

Tarifstufe Unfall-Rente 

Produktinhalt 
 

1. Risikolebensversicherung mit konstanter Versicherungssumme von 5.000,--€ 

2. unfallbedingte Arbeitsunfähigkeitsversicherung 
3. konstante Rentenzahlung nach Art und Schwere der Verletzung 
 

Produktleistungen 
 
1. Rente für 3 Monate 
 Traumatische Knochenbrüche an Armen, Beinen, Schultern, Wirbelsäule oder 

Hüfte. 

 Beispielsweise: 

 Schienbein-, Wadenbein-, Fuß- Hand-, Kniescheibenbruch, etc. 

 Traumatische Meniskusverletzung 

 Meniskusverletzungen, die innerhalb 4 Wochen operativ behandelt wurden. 

 

2. Rente für 6 Monate 
 Traumatische Sehnenrisse 

 Vollständige Risse der Achillessehne im Fuß oder Patellasehne im Knie. 

 Traumatischer Riss eines Kreuzbandes im Knie 

 Vollständiger Riss des hinteren oder vorderen Kreuzbandes im Knie. 

 Traumatische Kopf- und Gesichtsverletzungen 

 Brüche im Gesichts- und Kopfbereich. 

 Beispielsweise: 

 Kieferbruch, Jochbein-, Augenhöhlenbruch. 

 

3. Rente für 12 Monate 
 Schweres Schädel-Hirn-Trauma 

 Schädel-Hirn-Trauma 3. Grades GCS-Score 

 Unfallbedingter Funktionsverlust eines Auges 

 Unfallbedingter Funktionsverlust eines Fußes im Fußgelenk 

 Unfallbedingter Funktionsverlust einer Hand im Handgelenk 

 

Leistungsnachweis 
 

Der Leistungsanspruch muss ärztlich nachgewiesen werden. Ferner müssen 

entsprechend ärztliche Belege, wie u.a. 

 Röntgenaufnahmen oder sonstige diagnoseunterstützende Methoden eingereicht 

werden.  

 Mit Vorlage einer unfallbedingten Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung von mindestens 3 

Tagen und den beschriebenen Nachweisen, bezahlen wir die Rente für 3, 6 oder 12 

Monaten in Abhängigkeit der Schwere der Verletzung. 



 

 
  
 
 

Böblingen im Dezember 2014 
 asano AG 
 

SPUZ-Rente Prämien- Tabelle monatlich 

vers. Rente 100,00 € 150,00 € 250,00 € 500,00 € 750,00 € 1.000,00 € 
             

 SPUZ Bruttobeiträge Einzelvertrag inklusive Vertrieb 

bis EA 20 Jahre 3,84 € 5,33 € 8,31 € 15,75 € 23,20 € 30,65 € 

bis EA 25 Jahre 3,79 € 5,27 € 8,25 € 15,70 € 23,15 € 30,59 € 

bis EA 30 Jahre 3,76 € 5,25 € 8,23 € 15,68 € 23,13 € 30,57 € 

bis EA 35 Jahre 3,84 € 5,33 € 8,31 € 15,76 € 23,20 € 30,65 € 

bis EA 40 Jahre 4,03 € 5,52 € 8,50 € 15,94 € 23,39 € 30,84 € 

bis EA 45 Jahre 4,46 € 5,95 € 8,93 € 16,37 € 23,82 € 31,27 € 

bis EA 50 Jahre 5,19 € 6,68 € 9,65 € 17,10 € 24,55 € 31,99 € 
       

 Stand Dezember 2014 


